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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

ANO: 2014 

IDENTIFICAÇÃO: Secretaria Municipal de Mato Queimado 

OBJETIVO: Proteção á Saúde da Mulher 

DIRETRIZ: Saúde da Mulher – Pré Natal 

METAS: Cobertura de 100% de acompanhamento 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Diagnóstico precoce 

da gravidez; 

- Cadastramento da 

gestante no 1º 

trimestre; 

- Vacinação contra 

tétano e Hep. B; 

- Avaliação médica e 

de enfermagem com 

agendamento prévio 

durante o puerpério; 

-Exames 

laboratoriais de 

rotina; 

- Alimentação dos 

sitemas de 

informação; 

- Confecção de 

enxoval, de 

lembrancinhas; 

 

 

 

100% de cobertura em todas as  

 

ações; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Um turno mensal. 

 

 

 

 

_ 

 

 

 

 

SMS 

 

União 

 

 

 

 

Equipe Técnica da 

UBS 

 

 

 

 

Secretaria de 

Educação; 

 

Pastoral da 

criança; 

 

 

PIM 
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- Acolhimento nas 

UBS conforme a 

demanda; 

 

- Atividades 

Educativas nos 

grupos de gestantes. 

01 grupo mensal _ SMS Equipe Técnica da 

UBS 

_ 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Prevenção de câncer de colo de útero e de mama 

DIRETRIZ: Saúde da Mulher 

METAS: Aumentar a cobertura das coletas dos Citopatológicos e de mamografias 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

- Coletas dos 

Citopatológicos 

em todas as 

UBS; 

- Referência 

para o envio 

das coletas; 

- Realização de 

mamografias; 

 

Mulheres com 

idade acima de 

15 anos até os 

65 anos de 

idade ou mais 

se necessário: 

0,63%; 

 

 

 

- 

 

Federal 

 

Estadual 

 

Municipal 

Gestor 

 

ESF 

 

 

ACS 
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- Alimentação 

do SISCAN. 

- Campanha 

municipal:  

“Outubro 

Rosa” com 

enfoque 

Educativo; 

- Acolhimento 

de acordo a 

demanda. 

 

Em todas as 

mulheres acima 

de 35 anos; 

 

 

OBJETIVO: Controle de doenças e agravos prioritários 

DIRETRIZ: PSE e Saúde da Criança  

METAS: Todas as crianças do município 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

- Realização do 

esquema vacinal 

básico; 

- Busca ativa dos 

faltosos; 

- Campanhas de 

vacinação; 

- Assistência às 

doenças prevalentes na 

- 95% de 

cobertura 

1.000,00 Municipal 

 

Nacional 

Vigilância 

Epidemiológica 

 

ESF 

ACS, PIM, 

Secretaria de 

Educação. 
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infância; 

- Visitas Domiciliares; 

- Acompanhamento do 

crescimento e 

desenvolvimento com 

nutricionista e 

enfermeira, com 

agendamento prévio; 

- Teste da orelhina e 

do olhinho em 

crianças RN; 

- Ações Educativas: 

oficina de culinária na 

semana da alimentação 

saudável. 

- Acolhimento nas 

UBS conforme 

demanda expontanea; 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Prevenção e controle do uso de drogas e outros agravos a saúde. 

DIRETRIZ: PSE e Saúde do Adolescente 

METAS: Prevenção e Acompanhamento. 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 
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AÇÕES METAS 

- Oficinas 

Terapêuticas: esportes, 

dança de rua, capoeira,  

culinária, manicure e 

pedicure, maquiagem 

e artes; 

- Educação em Saúde 

sobre: sexualidade, 

gravidez precoce, 

drogas, saúde mental, 

violências, 

alimentação saudável; 

- Acompanhamento do 

desenvolvimento 

individualizado com 

enfermeira e 

nutricionista.  

Alunos das escolas  

 

 6ª à 8ª séries 

 

44.000,00 Estadual 

 

Municipal 

Equipe Técnica da 

UBS 

Secretaria de 

Educação 

 

 

 

 

OBJETIVO: Controle de doenças e agravos prioritários 

DIRETRIZ: Controle da Diabetes Melittus 

METAS: Cadastrar e acompanhar 100% dos diabéticos  

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

- Diagnóstico Cadastrar e acompanhar o 2.000,00 SMS ESF ACS 
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precoce com 

tratamento 

adequado;      

-Cadastramento 

nos sistemas; 

-Visitas 

Domiciliares; 

 -Glicemia 

capilar mensal e 

quando 

necessário;  

-Elaborar um 

Plano de 

Cuidado 

individualizado, 

a partir da 

classificação de 

risco para 

doenças 

cardiovasculares; 

-Consultas 

médicas, com 

nutricionista e de 

enfermagem, pré 

agendadas;  

- Educação em 

 Saúde nos 

grupos de 

comunidade;  

- Acolhimento 

público alvo, reduzindo as 

comorbidades; 

 

 

Redução dos fatores de 

risco para doenças 

cardiovasculares. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Em todas as UBS 

 

 

 

- Bimestral 
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da demanda 

expontanea; 

 

 

 

 

OBJETIVO: Controle de doenças e agravos prioritários 

DIRETRIZ: Controle da Hipertensão 

METAS: Cadastrar e acompanhar todos os hipertensos do município 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Diagnóstico 

clínico precoce dos 

casos, com 

acompanhamento; 

-Cadastramento 

dos portadores; 

-Alimentação e 

análise dos 

sistemas de 

informação; 

-Educação em 

Saúde nas 

comunidades: 

orientações, 

oficinas, etc.  

-Exames 

laboratoriais de 

 

 

Reduzir doenças 

cardiovasculares como 

infarto e AVC; 

 

 

 

 

 

- Bimestral; 

 

 

 

1.000,00 

 

 

 

 

 

 

Municipal 

 

UFRG 

 

 

 

ESF 

 

 

 

UFRG 

 

ACS 
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rotina, ECG; 

-Realizar um Plano 

de Cuidado, 

individualizado, 

após a 

classificação de 

risco para doenças 

cardiovasculares; 

-Consultas 

médicas, com 

nutricionista e de 

enfermagem, com 

agendamento 

prévio. 

- Acolhimento da 

demanda 

expontanea; 

 

 

 

OBJETIVO: Controle de doenças e agravos prioritários 

DIRETRIZ: Reduzir a morbimortalidade por agravos relacionados ao trabalho 

METAS: Identificar e reduzir situações de risco relacionados à saúde do trabalhador 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Identificação e 

notificação de 

doenças 

Realizar ações de 

vigilância em saúde 

do trabalhador 

 

 

? 

Vigilância em Saúde Saúde do Trabalhador CEREST IJUÍ 
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relacionadas ao 

trabalho; 

-Orientação quanto 

a prevenção das 

doenças nas 

empresas do 

município e quanto 

ao uso correto dos 

agrotóxicos; 

 

identificando e 

apontando situações 

de risco. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Controle de doenças e agravos prioritários 

DIRETRIZ: Vigilância Sanitária 

METAS: Prevenção de doenças 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Realizar a 

fiscalização no 

comércio e dos 

120 visitas 

 

 

 

 

? 

 

Estadual 

Gestor, equipe da 

UBS e vigilância 

sanitária 

12ª CRS, 

Secretaria de 

Educação, 
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serviços em saúde; 

-Cadastro, licença, 

inspeção, vistoria 

em 

estabelecimentos 

comerciais; 

-Coleta de 

amostras de 

alimentos para 

análise quando 

surto de DTA; 

-Receber, notificar, 

inspecionar local 

de preparo de 

alimentos, autuar 

estasbelecimentos; 

 

120 visitas 

 

 

 

 

100% 

Secretaria de 

Saúde, 

Secretaria de 

Agricultura e 

Obras, 

Assistência 

Social, 

EMATER e 

Sindicato Rural 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Controle de doenças e agravos prioritários 

DIRETRIZ: Manter o Programa de Saúde Bucal 

METAS: Prevenir doenças relacionadas à Saúde Bucal 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM 

DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 
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-Manter as escovações 

supervisionadas nas 

escolas e revelação de 

placa; 

-Bochecho de flúor 

para os alunos de 5 a 

14 anos; 

-Educação em Saúde 

Bucal nas escolas; 

-Consultas e outros 

procedimentos 

individuais e coletivos; 

-Exames 

radiográficos; 

 Confecção de 

próteses; 

 

 

 

Prevenção de problemas 

Odontológicos. 

 

 

 

 

 

 

 

Tratamento de problemas 

1.500,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

? 

Municipal 

 

Nacional 

Gestor e 

cirurgião dentista 

12ª CRS 

-Orientação à gestante 

-Orientação aos 

alunos; 

 

Prevenção da cárie 

dentária, de problemas 

periodentais e outras 

doenças de saúde bucal. 

1.500,00 Municipal Gestor e 

cirurgião dentista 

_ 

-Visitas domiciliares; 

-Orientação sobre -

cuidados com próteses 

dentárias; 

-Procedimentos 

curativos; 

Prevenção odontológica 

na geriatria. 

 

? 
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OBJETIVO: Prevenção e tratamento na saúde do homem 

DIRETRIZ: Saúde do Homem 

METAS: Prevenção de doenças da próstata 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Realizar exames 

de PSA em 

homens que estão 

sendo 

acompanhados e 

outros que nunca o 

fizeram; 

-Realizar o 

encaminhamento 

de exames 

alterados; 

 

- Homens a partir 

dos 40 anos; 

 

- Prevenção do 

câncer da próstata. 

 

 

 

Redução dos 

fatores de risco para 

 

 

? 

 

 

Municipal 

 

 

Gestor 

 

ESF 

 

 

 

ACS 
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-Ações preventivas 

sobre obesidade, 

tabagismo e 

alcoolismo; 

-Campanha de 

conscientização: 

“Novembro Azul” 

quanto aos 

cuidados 

relacionados a 

saúde do homem. 

- Acolhimento da 

demanda 

expontanea; 

doenças 

cardiovasculares. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Capacitação dos recursos humanos do setor de saúde 

DIRETRIZ: Educação Permanente 

METAS: Desenvolvimento dos recursos humanos. 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 
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AÇÕES METAS 

-Participação do 

PMAQ; 

-Realizar uma 

solicitação, 

mensal, de vídeo 

conferência com 

temas pré 

definidos; 

-Reuniões 

semanais para 

planejamento, 

avaliação das 

ações e discussão 

de casos; 

-Facilitar a 

participação de 

todos os 

profissionais em 

capacitações 

diversas; 

-Participar das 

Video 

Conferencias 

agendadas pelo 

Telessaúde; 

 

  

-Qualificar os serviços e a 

saúde do trabalhador; 

 

-Uma vídeo conferencia 

mensal pré agendada; 

 

 

2.000,00 

 

SMS 

 

Telessaúde 

Gestor  

e  

NUMESC 

12 CRS 

 

Telessaúde 
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OBJETIVO: Controle e eliminação da Tuberculose 

DIRETRIZ: Programa da tuberculose 

METAS: Eliminação da tuberculose 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Identificação, 

realização de 

exames, 

tratamento para 

casos 

confirmados; 

Acompanhamento 

supervisionado 

para o tratamento; 

-Busca ativa de 

comunicantes; 

-Referência para 

Baciloscopia; 

Busca ativa, 

diagnóstico, 

tratamento 

qualificado e medidas 

preventivas. 

 

500,00 

 

Municipal 

 

ESF 

 

ASC 

 

12ª CRS 
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OBJETIVO: Organização do processo de trabalho  

DIRETRIZ: Intensificar as visitas domiciliares 

METAS: Realizar visitas domiciliares de maneira sistemática e programada 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Realizar visitas 

domiciliares visando 

fortalecer o vínculo, 

conhecer a realidade 

da família e orientar 

sobre medidas de 

prevenção de doenças 

e promoção a saúde; 

-Promover atividades 

de auto-cuidado; 

-Elaborar um roteiro 

sistemático na 

realização das VD nos 

casos necessários. 

 

 

Orientar e acompanhar 

pacientes, em especial idosos, 

acamados e/ou acometidos de 

doenças degenerativas e 

portadores de necessidades 

especiais.  

Identificar situações de risco 

que demandem 

encaminhamento. 

3.000,00 Municipal Gestor e equipe da 

UBS 

ACS 

 

 

 



 17 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Qualificar o atendimento e melhora da saúde geral do usuário. 

DIRETRIZ: Saúde do idoso 

METAS: Saúde com mais qualidade de vida. 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Desenvolver um 

trabalho 

multiprofissional 

junto as famílias, 

defendendo os 

direitos dos 

idosos; 

-Capacitar os 

recursos 

humanos, pois o 

idoso exige 

cuidados 

direcionados a 

ações complexas 

e 

interdisciplinares; 

-Realização de 

visitas 

Melhorar a qualidade de 

vida de todos os idosos do 

município. 

 

 

1.500,00 

 

 

Municipal 

 

 

ESF 

 

E 

 

ACS 

 

 

Conselho 

Municipal do 

idoso; 
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domiciliares 

regulares, 

baseado num 

programa 

individual de 

acompanhamento; 

-Garantia de 

consultas, 

tratamentos, 

exames 

laboratoriais e 

outros de acordo 

com as 

necessidades 

individuais; 

-Atividades 

Educativas junto 

aos grupos da 3ª 

idade. 

- Acolhimento da 

demanda 

espontânea nas 

UBS; 

- Curso de 

capacitação de 

cuidadores; 
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OBJETIVO: Insumos, imuno-biológicos e medicamentos 

DIRETRIZ: Programa de Assistência. 

METAS: Garantir estoque e validade dentro do preconizado  

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Manutenção e 

distribuição de 

medicamentos 

sob prescrição; 

 

Proporcionar à população 

o fornecimento dos 

medicamentos constantes 

do elenco de 

medicamentos da farmácia 

básica e de acordo ao 

Plano Municipal de 

Assistência Farmacêutica. 

 

? 

SMS  

Farmacêutica 

E 

Gestor 

 

 

ESF 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Controle e Combate às Zoonoses e Vetores 

DIRETRIZ: Zoonoses e Vetores 

METAS: Prevenção, controle e Combate às Zoonoses e Vetores. 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 
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-Vigilância Ambiental; 

-Controle de zoonoses 

e vetores; 

-Controle da Dengue e 

Chagas, com 

campanhas de 

conscientização; 

-Ações Educativas 

junto a comunidade; 

-Cadastro de serviços 

de abastecimento de 

água; 

Inspecionar 

reservatório coletivo 

de água; 

-Coleta de amostra de 

água para análise; 

-Tratamento de água 

para utilização 

humana. 

 

-Número de inspeções 

em imóveis para 

identificação, eliminação 

de focos criadouros do 

aedes: 1.050; 

-Número de visitas a Pits: 

48; 

-Visitas a Armadilhas: 

156; 

-Visitas a pontos 

estratégicos: 96 

 

 

100% de cobertura 

 

 

 

 

? 

 

 

? 

 

Vigilância ambiental 

 

 

 

ACS 

 

ESF 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Atenção Integral à Saúde 

DIRETRIZ: Desenvolver Rodas de Terapia Comunitária Integrativa 
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METAS: Fortalecer o processo de inclusão social, melhorando a qualidade de vida do usuário 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA RESPONSÁVEL PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Promover Rodas de 

Terapia Comunitárias 

nas comunidades e 

junto aos pais dos 

alunos; 

-Rodas de Terapia 

com a equipe da UBS; 

12 

 

 

 

1.000,00  

Municipal 

Profissionais capacitados 

em Terapia Comunitária 

Integrativa 

 

ACS 

 

 

 

 

OBJETIVO: Melhoria do acesso e da qualidade do atendimento. 

DIRETRIZ: Programa Nacional de Melhoria do Acesso  e da Qualidade da Atenção Básica 

METAS: Garantir um melhor acesso do usuário e de qualidade ao serviço de saúde 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Manter a Lei 

Municipal do 

incentivo para os 

profissionais da 

Equipe com 

recursos do 

PMAQ; 

 

 

Qualificação dos 

serviços. 

 

 

132.000,00 

 

 

União  

 

PMAQ 

 

Gestor 

 

ESF 

 

Toda a Equipe 

 

De  

 

Saúde 
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-Alimentar os 

sistemas da 

Atenção Básica 

regularmente; 

-Dispôr em cada 

UBS, para os 

usuários, um 

formulário, com 

caixinha, com 

sugestões, 

reclamações, etc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Eliminação da Hanseníase 

DIRETRIZ: Programa da Hanseníase 

METAS: Diagnóstico, tratamento adequado. 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Identificação dos 

sintomáticos 

dermatológicos; 

-Exames de 

Busca ativa de casos; 

 

Diagnóstico clínico e 

laboratorial; 

2.000,00 PMAQ Equipe da SMS _ 
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investigação; 

-Acompanhamento 

ambulatorial e 

domiciliar; 

-Avaliação e 

classificação das 

incapacidades, se 

houver; 

-Tratamento adequado; 

 

 

Tratamento supervisionado 

de casos; 

  _ _ Equipe da SMS _ 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Promoção, prevenção e tratamento. 

DIRETRIZ: Saúde Mental e Bolsa Família 

METAS: Melhoria da Saúde da população 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Acompanhamento 

continuado de usuários 

em uso de 

medicamentos 

específicos(controlados), 

pela Psicóloga; 

Proporcionar um 

melhor estado de 

saúde; 

 

 

 

 

 

114.000,00 

 

Do 

 

 

 

Estadual 

 

Municipal 

 

 

ESF 

E 

Gestor 

 

 

Comunidades 

 

Psicóloga 
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-Rodas de Terapia na 

comunidade Central; 

-Encontros mensais nas 

4 comunidades do 

município com oficinas 

de artesanato, de artes, 

maquiagem, pedicure e 

manicure, culinária e 

jogos. 

 

12 rodas 

 

Todas as famílias do 

Bolsa Família e 

usuários de 

medicamentos 

psicotrópicos. 

NAAB ACS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Notificação, Investigação de Doenças Compulsórias 

DIRETRIZ: Vigilância Epidemiológica 

METAS: Desenvolver conforme preconizado 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Notificação; 

-Investigação; 

-Exames de 

laboratório; 

-Vacinas de rotina e 

conforme o 

 

De acordo com o 

preconizado; 

 

 

? 

 

 

União 

 

Municipal 

 

 

Gestor 

 

ESF 

 

 

Famílias 

 

ACS 
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calendário; 

-Monitoramento de 

agravos de 

relevancia 

epidemiológica; 

-Divulgação de 

informações 

preventivas; 

-Alimentação dos 

sistemas de 

informação; 

 

PIM 

 

Educação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Proporcionar qualidade no atendimento 

DIRETRIZ: Manutenção do Convenio Hospitalar 

METAS: Manutenção do convenio 
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AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

.Compra dos serviços de um 

plantão médico 24h/dia; 

-Compra de 

internação(observação); 

-Compra de procedimentos 

em urgência e emergência; 

-Compre de cirurgias eletivas; 

-Compra de medicamentos; 

Manutenção do convênio para 

proporcionar gratuidade no 

atendimento aos usuários do 

SUS; 

 

 

? 

 

 

Municipal 

 

 

Gestores 

 

12 CRS 

 

Motoristas 

 

Hospital 
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OBJETIVO: Manutenção do Convenio CISMISSÕES 

DIRETRIZ: Convenio 

METAS: Manutenção do mesmo 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

-Compra de serviços de 

consultas especializadas; 

-Compra de exames 

laboratoriais; 

-Compra de exames 

básicos e de média 

complexidade; 

 

Manutenção do convenio 

para proporcionar gratuidade 

no atendimento aos usuários 

do SUS; 

Compra regional de 

medicamentos básicos; 

 

? 

 

 

 

Municipal 

Gestor  _ 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO: Qualificação do controle social 

DIRETRIZ: Garantir maior informação e incentivar a participação do controle social 

METAS: Capacitar os conselheiros municipais de saúde 

 

AÇÕES E METAS ANUAIS RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DOS 

RECURSOS 

ÁREA 

RESPONSÁVEL 

PARCERIAS 

AÇÕES METAS 

Realizar 

capacitações 

Ampliar o 

conhecimento e 

1.500,00 Municipal Gestor e NUMESC  
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aos 

conselheiros 

municipais 

de saúde 

comprometimento dos 

conselheiros em 

relação as suas 

atribuições; 

Fortalecimento do 

vínculo entre SMS e 

controle social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


